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mEmsmus-l- Proiect finantat din fonduri europene prin programul Erasmus+

DATE DESPRE PROIECT

Liceul Tehnologic Energetic "Regele Ferdinand I” Timisoara, in calitate de beneficiar, a
implementat timp de 9 luni, incepand cu 1.09.2022, proiectul intitulat */n pas cu tehnologia”,
cofinantat din Programul Erasmus+ al Uniunii Europene.

Grupul tinta al proiectului este format din 6 profesori de discipline tehnice de la Liceul
Tehnologic Energetic "Regele Ferdinand I’ Timisoara. Proiectul a fost aprobat pentru finantare
in contextul programului Erasmus+, Actiunea cheie KA210 — Proiecte de mobilitate, domeniul-

Formare profesionald (VET), cu numarul de referinta RO01-KA210-VET-000084107.

Obiectivele proiectului:

O1. Corelarea competentelor tehnico-practice a cadrelor didactice care predau la specializarea
Mecanic Echipamente hidraulice si pneumatice cu competentele reale de pe piata muncii;

O2. Cresterea incadrarii absolventilor pe piata muncii, imediat dupa absolvire.

LISA DRAXLMAIER GMBH, Germania

6 cadre didactice din Aria curriculard Tehnologii

30000 Euro

9 luni intre 1 septembrie 2022 si 1 iunie 2023



mEmsmus+ Proiect finantat din fonduri europene prin programul Erasmus+

ACTIVITATI DESFASURATE

1. Analiza de nevoi in cadrul companiei cu identificarea specializarilor necesare pe piata
muncii

DRAXLMAIER Group furnizeazi producitorilor de automobile premium din intreaga
lume sisteme complexe de cablaje, componente electrice si electronice centrale, interioare
exclusive si sisteme de baterii pentru mobilitate electrici. Imbinarea competentelor de baza in
interioare, componente electrice si electronice si sisteme de baterii asigura companiei
DRAXLMALIER o pozitie unicd in industrie. Astfel, compania acoperi intregul proces, de la
ideea initiala, prin dezvoltare si productie si pana la livrarea produselor catre liniile de
asamblare ale producatorilor de automobile premium. Inventatorul cablajului specific fiecarui
client, DRAXLMAIER Group a patentat inovatii in domeniul componentelor electrice si
electronice. Acestea includ sisteme de cablaj multi- tensiune si inalta tensiune, sisteme de
gestionare a bateriilor si distribuitoare inteligente de energie.

DRAXLMAIER lucreazi la viitorul mobilititii fird emisii cu solutiile sale pentru
sisteme de baterii de joasa tensiune si de inaltd tensiune. In calitate de lider de piatd pentru
sistemele de interioare, DRAXLMAIER Group furnizeaza sisteme de iluminat ambiental,
console centrale, borduri si usi, precum si module de cockpit pentru producatorii de automobile
premium.

DRAXLMAIER Group este un furnizor de componente auto de talie internationali cu
peste 65 de locatii in peste 20 de tari. Fondata in Germania in 1958, compania are peste 72.000
de angajati in intreaga lume. Compania face parte din Top 100 al furnizorilor de componente
pentru automobile si printre clientii nostri se numara Audi, BMW, Jaguar, Land Rover,
Maserati, Mercedes-Benz, MINI, Porsche si Volkswagen, precum si producatori auto
californieni.

Din analiza efectuata de d-nul Cotrau Mihai Sergiu — Head of Professional Education
and Technical Training din cadrul Companiei DPR DraexImaier Procese de Productie Romania
SRL a reiesit cd datorita dezvoltarii pe diverse domenii, compania isi propune sd angajeze in
anul 2023, in principal elevi absolventi, pregatiti in cadrul stagiilor de practica, in urmatoarele
departamente:

Productie:

Operatori productie - 48 (necalificat - calificarea se obtine la locul de munca)

Operatori imprimante 3D - 5 (cunostinte de operare calculator, cunostinte de
lucru cu programe SolidEdge, ProE, CATIA, SW)

Supervizori productie — 14 (Studii medii - electricitate, mecatronica, cunostinte
de prelucrare electronica a datelor - MS-Office, Excel, Outlook)

Logistica:

Primitor distribuitor - 32 (Studii medii finalizate, Cunostinte de operare pe

calculator)
Calitate:
Specialisti  calitate — 19 (Cunostinte 1in electronicd, cunostinte in
electromecanica, cunostinte in injectia de mase plastice)
IE
Tehnicieni mentenanta - 23 (Cunostinte de electricitate, cunostinte de

pneumatica)



2. Schimb de experientd Train the trainer

Activitate prin care un grup de 6 profesori (Coste Cristian, Darau lonel, Ducu Diana,
llias Horia lonut, Sabau Gabriel Florin si Savu Emilia Nicolina) din domeniul electromecanic
si mecanic participa la activitati de formare - job shadowing/observare la partenerul
proiectului LISA DRAEXLMAIER GMBH Germania, prin care invatd cum sd utilizeze
aparataje si masini unelte din domeniu.

Prin activitatile desfasurate, cadrele didactice au dobandit cunostinte despre metode
moderne folosite in predarea disciplinelor tehnice, bunele practici din alte sisteme de formare,
abilitati si mijloace inovative de predare (documentare, observare) prin lucrul individual, cu
munca in echipd sau perechi folosind resurse educationale moderne (software educational)
necesare in eficientizarea predarii disciplinelor de specialitate.

Prin activitatile de job-shadowing, dar si din vizita in sectia noua de acumulatori,
cadrele didactice au dobindit noi cunostinte despre echipamentele si tehnologiile moderne din
domeniul acumularii de energie electrica, utilizarea platformei FestoLX in care am invatat sa
creem o clasa si sa construim resurse educationale oferite de aceasta platforma.

/.

ZIUA 1 -28.11.2022—

CONFECTIONAREA UNUI MOUSEPAD IN SECTIA DE CROITORIE A ATELIERULUI . ZIUA 2 - 29.11.2022
§SCOALA DIN CADRUL DRAEXLMAIER Impariti in 2 grupe, am asamblat cate un reductor in trepte

" ZIUA 2 - 29.11.2022

Jm\lu CADRUL $COLII BERUFSCHULE LASDSHUT ,E_ . \_/ \’iIUA 3 -30.11.2022

Prezentarea structurii de examinare la invataméntul profesional dual

o

-
\//IUA 5-02.12.2022

VIZITAREA NOILOR SECTIl DE ACUMULATORI
AUTO

J ZIUA 4 - 01.12.2022

“ Crearea unui grup de lucru s structurarea informatei pentru desfasurarea
unei ore - FESTO LX



* TIRGUL DE CRACIUN DIN REGENSBURG
* O CINA LA RESTAURANTUL CHINEZESC
* CINA INTR-UN RESTAURANT CU SPECIFIC LOCAL

A TN ORASUL VI

ILSBIBURG /TARG DE CRACIUN
1L3RBURC/TARG D

3. Masa rotunda

In aceasti activitate profesorii tin lectii deschise cu elevii Liceului Tehnologic Energetic
”Regele Ferdinand I” Timisoara, in care au folosit aparatajele si masinile unelte pentru care au
facut activitatea de training, completatd de o masa rotunda prin care se analizeaza exemplele de
bune practici.

Grup tinta: elevii din invatamantul profesional dual din specializarea vizata de proiect
si cei 6 profesori care au fost in training la LISA DRX GMBH Germania.

Astfel, cei 6 profesori (Coste Cristian, Darau Ionel, Ducu Diana, Ilias Horia Ionut,
Sabau Gabriel Florin si Savu Emilia Nicolina) au format 3 grupe, in care si-au distribuit
sarcinile de indeplinit necesare pentru a demonstra competentele dobandite in schimbul de
experienta.

PROIECT DIDACTIC

Profesor: DARAU IONEL/SAVU EMILIA
Data: 17.01.2023
Aria curriculara: Tehnologii
Disciplina/ modulul: MODULUL I1: (laborator) Tehnologii de asamblare mecanica
Tema: Transmisii mecanice directe (roti dintate, roti de frictiune)
Unitatea de competenta: Transmisii mecanice
Tipul lectiei: Lectie de formare si consolidare de priceperi si deprinderi (abilitati) intelectuale.
Competente specifice: - efectueaza montaje simple dupa scheme date
- utilizeaza limbajul specific de specialitate
- identifica organele de masini din schema data
- precizeaza rolul functional al organelor de masini
- identifica simboluri si reguli folosite la realizarea montajelor
Sala: clasa a X-a C Profesionala
Durata: 1 ora
Obiective: - O1 -si recunoasci organele de masini si rolul lor functional;
- O2 -sa realizeze si sa verifice montajul dupa schema data;
- O3 -sa utilizeze corespunzitor S.D.V. - urile.



Desfasurarea lectiei

1. Momentul organizatoric: 2 min.
- verificarea prezentei si a tinutei personale;
- spargerea ghetii - un cuvant tehnic legat de transmisii, reductoare.
2. Anuntarea subiectului si scopului activitatii: 1 min.
Subiect: Realizarea asamblarii unui reductor.
Scopul: Insusirea notiunilor generale privind realizarea asamblarii.
3. Prezentarea strategiilor 2 min.
Se utilizeaza tipul de lectie centrata pe elev, dar si lectia mixta.
- se anunta repartitia pe perechi;
- se precizeaza sarcinile echipelor si se stabilesc rolurile in echipa;

Nr. Etapele Ob. Continut instructiv-educativ Strategia didactica Evaluarea
crt | secventiale | Oper [ Activitatea profesorului | Activitatea elevului Metode/ Mijloace de | Formade
lectiei si Procedee/ inviatimiant | organizare
timpul tehnici
alocat
1. Oferireade | Ol | Informeaza elevii despre - descopera organele - explicatia in etapa | -PC-ul Lucrul in
informatii. SDV-urile si organele de de masini necesare de comunicare; Organe de perechi,
5min masini, necesare realizarii | realizdrii montajului i | - invatarea prin masini: utilizand
asamblarii. urmaresc descoperire, prin -arbori materialele
Rolul functional al tuturor | explicatiile rezolvarea de -rulmenti din dotare;
organelor de masini din profesorului probleme; -roti dintate
componenta angrenajului - ascultd prezentarea problematizarea -inele metalice
animati de interventia | prin crearea -pene
profesorului si situatiilor -garnituri
urmaresc individual problema; elastice
lectia prezentata pe - conversatia de -diuze
fisa. consolidare in etapa | -carcase
de fixare a -trusa de
cunostintelor montaj
-fisa de montaj
2. | Explicarea O1 | Prezint schema de montaj - urmaresc Prezentarea -PC-ul Lucrul in
conceptelor si cer elevilor sa amplaseze organelor de magini perechi,




teoretice. aparatajele, apoi sa prezentarea organelor | sia SDV-urilor din | Organe de utilizdnd
5 min determine anumiti de masini si dotarea unui masini: materialele
parametri - identificd aceste reductor, precum si | -arbori din dotare;
organe de masini a fiselor de montaj | -rulmenti
necesare si rolul -roti dintate
fiecdruia in montaj -inele metalice
- pun intrebari in -pene
momentele de oprire a -garnituri
prezentarii elastice
lectiei; -diuze
-completeaza -carcase
in fisele de lucru -trusa de
informatiile de care au montaj
nevoie -fisa de montaj
De la teorie 02 | Raspunde intrebarilor puse | -realizeaza asamblarile -PC-ul Lucrul in
la practica 03 | de catre elevi organelor de masini in Organe de perechi,
30 min vederea functionarii masini: utilizand
montajului -arbori materialele
- aplicd cunostintele -rulmenti din dotare;
teoretice dobandite, -roti dintate
folosind o fisa de lucru -inele metalice
pregatita -pene
urmeaza indicatiile -garnituri
oferite de fisa de lucru, elastice
consultand, in -diuze
caz de nevoie, -carcase
notiunile teoretice -trusa de
predate montaj
-fisa de montaj
Evaluarea O3 | Verifica functionalitatea - verifica -verificarea
feed-back reductorului impreund cu functionalitatea functionarii
5 min grupele de elevi reductorului montajului

- raspund cerintelor
elaborate de
profesor

- se pot deschide
caietele de notite.

reductorului




Fise de montaj
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Drive shaft.
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Schemele de montaj
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PROIECT DIDACTIC

Unitatea de invatamant: Liceul Tehnologic Energetic "Regele Ferdinand I” Timisoara
Anul scolar: 2022-2023

Disciplina: M4 TEHNOLOGIA ASCHIERII PE MASINI UNELTE CONVENTIONALE
Clasa: X C profesionala — Operator la masini cu comanda numerica

Unitatea de invitare:

Profesor: prof. Ilias Ioan Horia, prof. Sabau Gabriel

Subiectul: Prelucrarea suprafetelor de rotatie exterioare prin strunjire

Tipul lectiei: mixta

Competente specifice:

- Utilizeaza corect vocabularul de specialitate
- Executarea operatiilor de prelucrare a pieselor pe masini de strunjit, frezat, rectificat;
- Executarea operatiilor de verificare si control a pieselor prelucrate
- Utilizarea normativelor si standardelor de evaluare a calitatii pieselor prelucrate
- Asumarea in cadrul echipei a responsabilitatilor pentru sarcina de lucru primita
- Coopereaza cu colegii
- Respectarea normelor de securitate la locul de munca
Scopul lectiei:

Insusirea noilor cunostinte, teoretice si practice, necesare executirii unei piese de tip arbore pe
strung

Obiective operationale: pe parcursul lectiei, elevii vor fi capabili:

O1: sa faca asocierea privind alegerea sculelor si a parametrilor regimului de agchiere
02: sd aleaga scule privind prelucrarea prin strunjire a unei piese de tip arbore cilindric
O3: sa utilizeze corect sculele si aparatele necesare

O4: sa execute piesa dupa model/desen de executie

O5: sa verifice dimensiunile corecte ale piesei

Strategia didactica:

a) Metode, procedee, tehnici: invatarea bazata pe lucrare practica, investigarea, descoperirea,
experimentarea

b) Mijloace de invatamant: tabla, videoproiector, fisa de lucru pentru elevi, aplicatia tip CNC, strung
HOLZMANNED 400FD, set cutite strung, universal cu 3 bacuri

c) Forme de organizare: individual, frontal, pe grupe
d) Resurse:

— umane: profesor, elev

— temporale: 100 min

— bibliografice: fisa de documentare, fisa de lucru/desen de executie

13



Desfasurarea activitatii:

Continut instructiv-educativ

Strategia didactica

Nr. Etapele/secventele Obiective — — Metod ” Eval
crt. | lectiei si timpul alocat | operationale Activitatea Activitatea € Ode, Mijloace de Forme de valuare
profesorului elevului procedee, fnvitimant organizare
tehnici
Sa}lthI’ Raspunde la
verificarea .
rezentei salut si
Organizarea clasei — 5 prezentet, asculta . Examinare
1. . conversatie pentru | . . Dialog Catalog Frontal N
min introducere in informatiile orala
transmise de
atmosfera rofesor
spatiului de lucru P
Verificarea Adresare Rispunde la ) Frontal .
2. | cunostintelor asimilate 01 ntrebiri din ntrebirile Dialog ) Utilaj, SDV-uri o Exir:;llr;lare
anterior — 10 min lectiile anterioare | profesorului Conversatie Individual
Anunta tema .
iai i - asculta
b ¢ . o::)ei?(:l'filvselle Explicatia Caiet de notite £ ]
rezentarea noilor - iau notite Fisi d Xaminare
3. . . 02,03, 04 5 ’ ; Isa de Frontal o
cunostinte — 15 min urmarite - pun Conv.er§a§1a documentare orala
. euristica - .
Transmite intrebiri Videoproiector
informatii noi Soft strunjire
Prezinta piesa de
executat pe strung
o . fmpreuni cu elevii A:Lililjtesza Problematizarea I F i/%{‘ de ; o
rezentarea sarcinilor : : ucru/desen de servatia
itinerarul de Pun T éxecutie/desen de curenta
lucru, parametrii | intrebiri dirjjata semifabricat
regimului de

aschiere, etc

14




Intocmesc

indrums, asisti si | desenul de
supravegheaza executie al
modul de executie piesei, PC
Realizarea plesel pe ] ) al' ) des'enul -de Explicatia Vldeopr0|ector .
utilajul din dotare — 25 | ©% %?é O4, | piesei/semifabricat | semifabricat Conversatia Strung Pe grupe OS:’SS:;;’:‘:;
min Verifica Verifica euristica SDV-uri
functionarea dimensiunile
corecti a piesei
utilajului executate
dupa desen
indrumi, asistii si | Efectueazi
supravegheaza masuratori
modul de asupra piesei PC
Verificarea piesei 01,02, 03, | mésurare corecti | prelucrate Aplicatii Videoproiector b Evaluare
realizate - 25 min 04, 05 a piesei cu ajutorul practice Strung € grupe vizuali
e o sublerului, SDV-uri
Identifica T ete
rebuturile '
(ne)recuperabile
Asista la
Verifica verificarea
corectitudinea prlcfesolrl{IUI PC
TR ezolva i i
Corectarea piesei — 10 o realizarii pieselor modificirile Observarea Vldesopr0|ector Pegrupe | Observartia
min 5 executate i - Explicarea trung sistemica
executa mici ce se 1impun Problematizarea SDV-uri
ajustiri acolo pentru
unde este cazul realizarea
corecta a
piesei
Evidentiaza
grupele de elevi Sunt atenti Observatia
Evaluare si feedback ul p.””lpl”s.”;a la aprecierile Explicatia tal frontal curenti
< e . nivelului de i catalog ronta . .
lucririi — 5 min finalizare sia profesorului Conversatia s1st|em_}ca a
’ elevilor

calititii executiei
piesei

15




Desenul de executie al piesei

Desenul semifabricatului

p

i L
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VIl. EVALUARE
Fisa de evaluare

€ 1. Indica varianta corecti:
1.1. Cutitul de strung este :

a) 0 scul;
b) un utilaj;
¢) un dispozitiv.
1.2. Se recomandai ca la strujirea de degrosare sa se aleaga:

a) parametrii de lucru mai ridicati decat la finisare;
b) parametrii de lucru mai scazuti decat la finisare;
C) aceeasi parametrii de lucru ca la finisare.

1.3. Strunjirea suprafetelor plane se executa cu:

a) cutite de canelare;
b) cutite pentru filete;
c) cutite de degrosare.
1.4. Cutitele noi se folosesc la inceput pentru strunjirea:

a) metalelor moi;
b) metalelor dure;
c) metalelor foarte dure.
1.5. Strunjirea de degrosare se executa cu adaosuri de prelucare:

a) mai mici decat la finisare
b) acelasi adaos de prelucrare
¢) mai mari decat la finisare.

¢ 2 Stabileste corespondenta dintre elementele celor doua coloane:
1) cutit de strung a) gaurire
2) freza b) strunjire
3) disc abraziv c) frezare
4) burghiu d) rectificare
e) brosare

¢ 3. Completeaza spatiile libere:
3.1. Strunjirea este operatia de prelucrare prin .................... , cu ajutorul unor scule numite
...................... pe masini unelte numite .........................

3.2. Cutitele de interior nu se folosesc la strunjirea.................... .

4. Descrie modul de prindere a semifabricatului pe strung.

17



Barem de corectare si notare

Subiectul 1. (25 puncte)

11.-a

1.2.-b

13.-¢c

14.-a

15 —-c

Se acorda cate 5 puncte pentru fiecare raspuns corect. (5x5 puncte)
Subiectul 2. (20 puncte)

1-b

Se acorda cate 5 puncte pentru fiecare raspuns corect. (4x5 puncte)
Subiectul 3. (15 puncte)
3.1. aschiere, cutite de strung, strunguri (10p)
3.2. metalelor moi (5p)
Subiectul 4.

In vederea prelucrarii semifabricatelor pe strung acestea se pot fixa in universalul masinii sau cu
prindere intre varfuri in functie de tipul semifabricatului care urmeaza a fi supus prelucrarii

(30puncte)

Nota: Se acorda 10 puncte din oficiu

18



PROIECT DIDACTIC

Unitatea de invatamant: Liceul Tehnologic Energetic "Regele Ferdinand I’ Timisoara
Anul scolar: 2022-2023

Disciplina: CDL

Clasa: IX C profesionald — mecanic echipamente hidraulice si pneumatice

Unitatea de invatare:

Profesor: prof. Coste Cristian, prof. Ducu Diana
Subiectul: Comanda unui cilindru cu dublu efect
Tipul lectiei: Lucrare de laborator

Competente specifice:

- Utilizeaza corect vocabularul de specialitate

- Comunicarea rezultatelor activitatii desfasurate
- Decodificarea semnelor conventionale

- Asumarea in cadrul echipei a responsabilitatilor pentru sarcina de lucru primita
- Coopereaza cu colegii

- Respectarea normelor de securitate la locul de munca

Scopul lectiei:

Insusirea noilor cunostinte necesare in realizarea montajului conform schemei primite: comanda unui
cilindru cu dublu efect

Obiective operationale: pe parcursul lectiei, elevii vor fi capabili:

O1: sa faca asocierea fiecdrui tip de aparat electric cu rolul functional si domeniul de utilizare

O2: sd aleaga scule si aparate necesare conform schemei primite

0O3: sa utilizeze corect sculele si aparatele necesare

O4: sa execute conexiunile pneumatice si electrice la bornele aparatelor folosite conform schemelor
O5: sa verifice functionarea montajului dupa finalizarea operatiilor de montare

Strategia didactica:

a) Metode, procedee, tehnici: invatarea bazata pe lucrare practica, investigarea, descoperirea,
experimentarea

b) Mijloace de invatamant: tabla, videoproiector, fisa de lucru pentru elevi, aplicatia FluidSim,
echipamente electropneumatice, sursa de tensiune 24V, sursa de aer comprimat

c¢) Forme de organizare: individual, frontal, pe grupe
d) Resurse:

— umane: profesor, elev

— temporale: 100 min

— bibliografice: fisa de documentare, fisa de lucru
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Desfasurarea activitatii:

Continut instructiv-educativ

Strategia didactica

Nr. Etapele/secventele Obiective — — Metod — Eval
crt. | lectiei si timpul alocat | operationale | Activitatea Activitatea etode, Mijloace de Forme de valuare
T | profesorului elevului procedee, fnvitimant organizare
tehnici
Salutul,
verificarea Raspunde la
prezentei, salut si
1 Organizarea clasei — 5 conversatie asculta Dialo Catalo Erontal Examinare
' min pentru informatiile g g orald
introducere in | transmise de
atmosfera profesor
lucrarii
- Adresare .
Verificarea . - Raspunde la Aparataj F I .
. o intrebiri din . - . i . ronta Examinare
2. cunostintelor asimilate 01 lectiil intrebarile Dialog . electropneumatic si o 15
anterior — 10 min ectiile profesorului Conversatie accesorii Individual oraia
anterioare
Anunta tema . .
lectiei si - asculta o Caiet de notite
] biectivel ) ) Explicatia Fisa de ]
3 Prezentarea noilor 02.03. 04 obiectivele - fau notite . documentare Frontal Examinare
' cunostinte — 15 min e urmarite Conversatia id - orala
i _ - pun curistics Vi eoproiector
Transmite intrebari Soft-uri
informatii noi specializate-
FluidSim
Prezinta ) .
5 - situatia Analizeaza | Problematizarea ob _
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CIRCUITUL ELECTROPNEUMATIC
PENTRU MONTAJUL REALIZAT
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Schema de actionare a pistonului
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FISA DE LUCRU

EXERCITIUL 1

Realizati corespondenta dintre coloana A si coloana B

Coloana A Coloana B
4 | 2
Piston v ,/‘TT[
5 3
1
3

Sursa de aer E A

4
Regulator de presiune [;]

Distribuitor cai de aer A

Buton actionare L | W\/
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EXERCITIUL 2

Completati schema de mai jos cu componenta necesara functiondrii corecte
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Circuit pneumatic Circuitul electric actionare piston
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SIMBOLURI UTILIZATE IN PNEUMATICA
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APARATE PENTRU CONTROLUL DEBITULUI
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MECANISME DE COMANDA (COMPONENTE MECANICE)

ARBORE, ROTATIE INTR-UN SINGUR SEMNS

ARBORE, ROTATIE IN AMBELE SENSURI

RETINERE PE POZATIE

DISPOZITIV DE CENTRARE

ARTICULATIE CILINDRICA SIMPLA

ARTICULATIE CILINDRICA CU PIRGHIE

=
=

DISPOZITIV DE BLOGARE £
e

fr':'!:
:ﬂ:

I~NIO | O & [ WN|a

ARTICULATIE CU REAZEM FIX

METODE DE COMANDA MANUALA

COMANDA MANUALA, SIMBOL GENERAL

BUTOMN DE APASARE

BEUTON DE TRAGERE 51 APASARE

PIRGHIE

Q| hWN =

FPEDAL &

—
=
BUTOM DE TRAGERE D:
0=
=
=

29




COMENZI MECANICE
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4. Analiza cauzelor inserarii reduse a absolventilor pe piata muncii imediat dupa
absolvire

Care sunt cauzele inserarii reduse a absolventilor pe piata muncii
in sistemul de invatamant dual in judetul Timis?

ANALIZA/CAUZELOR INSERARII o o c . ~ .. o e
nepuse & ARITTENTILOR PE PIATA Obiectivele studiului sunt intelegerea contextului inserarii

MUNCILINSISTEMUL DUAL reduse pe piata muncii, a rolului liceelor In acest proces, a
perceptiei directorilor, a experientei elevilor si dezvoltarea unor
recomandari actionabile pe baza acestor informatii, pentru a adresa
low-hanging fruits (interventii cu impact mare pe termen scurt,

— mediu si lung, la costuri financiare minime).

Recomandari pentru imbundtdtirea angajabilitatii si dezvoltarii in carierd a absolventilor din
Invatamantul dual

* Financiare

* Familiale

* Scolare

* Sociale

Studiile demonstreaza ca absolventii sistemului de Tnvatimant dual au perspective mai bune de
angajare si oportunitati de avansare in cariera, fatd de absolventii sistemelor traditionale de invatdmant.

in Romania, rata de insertie pe piata muncii a absolventilor de invatimant dual, in 2020, a fost
de doar 53% (983 absolventi angajati). Este de mentionat insa cd iIn Romania, acest sistem de Invatamant
este foarte nou. Cele mai vechi licee profesionale au inceput sa oferteze clase in sistem dual din 2012,
2015 sau 2017.

Cele mai cautate calificari de catre elevi au fost Operator la masini cu comanda numerica (330),
Electromecanic utilaje si instalatii industriale (184), Sudor (120), Electronist aparate si echipamente
(112).

Continutul formarii la partenerii de practica ar trebui determinat in comun de guvern, de
reprezentanti ai organizatiilor angajatorilor si de sindicate, iar scolile ar trebui sd faciliteze aceste
domenii de invatare.

in judetul Timis, invatamantul dual este organizat in 11 unititi scolare de stat. in anul scolar
2020- 2021, din 53 de clase de invatimant profesional cu 1,411 elevi, 19 clase au fost in sistem dual.15
Pentru anul scolar 2022-2023 au fost disponibile peste 1,300 de locuri la invatamantul profesional, dintre
care aproape 400 in sistemul dual.

In ceea ce priveste nevoia de absolventi calificati, ,,Cererea pe zona aceasta de muncitori
calificati este mult mai mare decat oferta de candidati in acest moment,” sustine CEO eJobs, Bogdan
Badea; ,.E o crizd de absolventi de scoli profesionale. Avem nevoie de mult mai multi meseriasi decat
avem, din pacate,” sustine si profesorul Mircea Miclea, de la Facultatea de Psihologie si Stiinte ale
Educatiei de la Universitatea Babes-Bolyai; ,,Acuta este lipsa de meseriasi din Romania,” confirma
director executiv al Asociatiei Electricienilor, Fintea Marinel.

In Timis, cauzele insertiei reduse pe piata muncii pentru absolventii sistemului dual sunt mai
degraba de natura “soft” decét “hard,” adica din zona de lipsd a constientizarii, a culturii educatiei
vocationale, a viziunii perspectivelor de viitor in ceea ce priveste orientarea in carierd. Cauzele “hard”
care nu pot fi neglijate — lipsa investitiilor financiare in infrastructura de impact, strategica la nivel de
ateliere-scoli sau provocarile legate de lipsa contextului financiar pentru familii, care nu ofera elevilor
siguranta educatiei.

In cadrul analizei, In total, au fost intervievati fata in fata cinci directori de licee tehnologice si
profesionale din judetul Timis — trei din Timisoara, unul din Lugoj si unul din Jimbolia; am intervievat
telefonic si electronic 119 elevi — neangajati, angajati in domeniu si angajati in alte domenii. Dintre
elevii din sistemul dual din Timis care au raspuns intrebarilor in format electronic, 70 au raspuns la toate
intrebarile. Dintre acestia, 24% sunt deja angajati, iar aproape jumatate dintre elevii angajati care au
raspuns la intrebéri sunt angajati in domeniu. Din pacate, pe perioada studiului (01-17.02.2023), in ciuda
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eforturilor noastre de a contacta absolventi din sistemul dual, nu am primit niciun raspuns, pentru a putea
obtine informatii directe de la acestia, legate de usurinta sau dificultatile de insertie pe piata muncii.
Cele cinci mari provocari ale insertiei pe piata muncii pentru absolventii sistemului dual in
judetul Timis, potrivit directorilor intervievati pentru acest studiu sunt:
» dificultatea motivarii elevilor;
» lipsa investitiilor majore 1n ateliere-gcoli, adiacente marilor companii;
» prejudecitile parintilor si ale societatii asupra educatiei profesionale, in general;
» dificultatea integrarii teoriei si practicii in moduri eficiente in activitatile de invatare;
* lipsa promovarii adecvate a invatamantului dual
Cele trei mari provocari ale insertiei pe piata muncii, potrivit perceptiei elevilor inclusi in acest
studiu sunt:
* prezentare Ingusta a oportunitatilor de dezvoltare in carier;
* sprijin insuficient 1n activitatile de Invatare;
* consultare prea putind cu persoane calificate in zona de dezvoltare profesionala si
personala.
Recomandari scolare
1. Intarirea spiritului de comunitate si identitate al elevilor.
= elevii de azi sunt absolventii de maine
* incurajarea elevilor de a avea grupuri formale si informale de activitati.
2. Prioritizarea si cresterea frecventei consilierii personale si profesionale.
= ateliere de lucru in comunicare interpersonala,
* munca in echipa, promovare pe social media,
= creare/mentinere de site-uri web,
= utilizarea instrumentelor digitale pentru managementul timpului,
= managementul proiectelor,
» managementul continuturilor media/digitale.
3. Intirirea relatiei cu absolventii si campanii de promovare a absolventilor de succes in randul elevilor
= intarirea relatiilor cu absolventi prin inspiratie, motivatie si suport
Recomandari familiale si sociale
1. Campanii de informare, constientizare, educare a potentialilor elevi si a familiilor acestora.
2. Promovarea rezultatelor invatarii, a exemplelor de bune practici si a elevilor/absolventilor in
comunitdtile lor locale
3. Focus pe promovare organica interna, mai degraba decit pe promovare externa.
Recomandari financiare
1. Atragerea mai multor parteneri operatori economici.
2. Pastrarea fostilor elevi care au facut practica, In contact pe termen lung cu operatorii economici.
3. Investitii in programe de antreprenoriat vocational.
4. Investitii in programe wellbeing, green si digital.

5. Concurs intern de meserii pentru elevi

Concursul intern pe meserii pentru elevi se desfasoara in cadrul proiectului Erasmus+ “In
pas cu tehnologia”, si se adreseaza elevilor din invatamantul profesional dual, domeniul electric,
electromecanic si mecanic.

Astfel, in cadrul proiectului Erasmus+” in pas cu tehnologia”, in data de 30.03.2023 s-a
desfasurat un concurs pe meserii, la care s-au acordat premii personalizate cu Insemnele proiectului,
pentru fiecare elev participant (rucsac, caiete, pixuri, Powerbank-uri si Usb-uri), concurs prin care elevii
au demonstrat ca stiu sa utilizeze aparatajul si masinile unelte din atelierul si laboratoarele scolii.

SCOPUL CONCURSULUI - realizarea unui schimb de experienta atat intre cadrele didactice
ale Liceului Tehnologic Energetic "Regele Ferdinand I” Timigoara si ale partenerului de proiect Lisa
DraxImaier GMBH cit si intre elevi.

OBIECTIVELE CONCURSULUI

» Formarea si dezvoltarea competentelor specifice la elevii cu aptitudini si motivati in
domeniul tehnico-aplicativ;

» Stimularea pregétirii profesionale si dezvoltarea competentelor profesionale ale
elevilor;

* Evidentierea competentelor profesionale ale elevilor ca viitori muncitori calificati in
utilizarea de tehnici, tehnologii si material modern.
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Participanti la concursul intern pe meserii au fost elevi din clasele a Xl-a invatamant profesional
dual din cadrul Liceului Tehnologic Energetic "Regele Ferdinand I” Timisoara si elevi practicanti ai
partenerului de proiect Lisa DraexImaier Germania. Elevii sunt organizati in 5 echipe a cate 4 elevi
coordonati de céte un cadru didactic (4 echipe ale scolii si 1 echipa a partenerilor de proiect). Una dintre
echipe este formata din elevi practicanti la Lisa Draexlmaier GMBH Germania.

STRUCTURA PROBELOR DE CONCURS
Probele de concurs au cuprins:
a) proba teoretica - conceperea si redactarea schemei electrice / de actionare
b) proba practici - executarea montajului dupa schema corecta de realizare a
montajului/lucrarii practice.
CRITERII DE EVALUARE

1) Reprezentarea corecta a schemei electrice;

2) Alegerea sculelor, dispozitivelor si materialelor necesare executarii lucrarii:

3) Realizarea legaturilor electrice intre elementele schemei;

4) Folosirea corecta a limbajului de specialitate in prezentarea sarcinii de lucru;

5) Estetica lucrarii;

6) Incadrarea in timp:

7) Respectarea normelor de SSM si PSI specifice lucrarilor executate.

REZULTATELE CONCURSULUI

Premiul obtinut Numele si prenumele elevilor Profesor coordonator,
RAPHAEL FRISCH

LOCULI i?)lli(szH]fiSLLN]?l‘{I ER Coordenator; d-nul Rudolf HEIMGARTNER
MORITZ MEISNER
VLAD ALEXANDRU
LOCUL II iﬁﬁgﬁ;’l{m ) Coordonator; prof. Tonel DARAU
SONEI NAOMI
BICA MADALINA
LOCUL III 1‘1111)1211.{};1?;}?[? Coordonator; prof. Cristian COSTE
LATEA MARIAN
LAZAR EDUARD
BASTEA LUCA
URSANU MARIO
SARBU DENIS

RILL PATRICK
RATCU DENIS
BARA SZILVESTER
SIRBU RAZVAN

MENTIUNE I Coordonator: prof. Ionut -Horia ILIAS

MENTIUNE II Coordonator; prof. Gabriel SABAU
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6. Sondaj in cadrul companiilor in privinta curriculumului existent si adaptarea lui la
cerintele actuale

Pentru realizarea sondajului a fost generat un chestionar privind curriculum-ul existent si
adaptarea lui la cerintele actuale, doar pentru agentii economici care au solicitat elevi din calificarea
”mecanic echipamente hidraulice si pneumatice” in anul scolar 2023-2024. Aceste firme sunt: Kimball
Electronics Romania, Continental Automotive Products, Continental Automotive Timisoara si
Draexlmaier Timisoara.

Analizand raspunsurile date de agenti am costatat cd agentii economici sunt mulfumiti de
prezenta si implicarea elevilor in indeplinirea sarcinilor de lucru in stagiile de practica.

Totodata, am obtinut o ierarhizare a importantei unitatilor de invatare cat si in selectarea
abilitatilor si atitudinilor necesare elevilor in scopul indeplinirii sarcinilor la locul de practica.

Ordonarea celor 3 unititi de invitare existente in SPP in functie de importanta:

T .2 3

1
Montarea si asigurarea functionarii Pornirea/oprirea si reglarea instalatilor  Exploatarea si infretinerea instalatiilor

economice a echipamentelor hidropneumatice hidropneumatice
hidropneumatice

Abilitatile necesare elevilor in practicarea meseriei:

Citirea schemelor de legaturia. . 4 (100 %)

Verificarea elementelor compo.. 2 (50 %)

Executarea montajului aparatur. . 2 (50 %)

Utilizarea aparatelor de masura.. 3(75 %)
Respectarea normelor NTSM 5.

3(75%)

Pornirea, oprirea si reglarea ins..

Identificarea si remedierea def.. 4 (100 %)

Executarea lucrarilor de infretin..

Atitudinile necesare elevilor in scopul indeplinirii sarcinilor la locul de munca:

Respectarea cerintelor ergono...

Asumarea responsabilitatii pent... 3(75 %)

Colaborarea cu membrii schipel 4(100 %)

Respectarea termenelor de rea.... 3 (75 %)

Initiativa in rezolvarea problem. .. 4 (100 %)

Respectarea instructiunilor de | 4 (100 %)

Afitudine responsabila fata de... —3 (75 %)

Respectarea normelor de prote. .. 4 (100 %)
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Ca rezultat al interpretarii chestionarului am structurat si elaborat CDL-ul  denumit
Demontarea, montarea si mentenanta sistemelor hidropneumatice. Continutul CDL-ului urmareste
in ordinea importantei pentru agenti economici, informatiile de natura tehnica utile pentru pregatirea
calitativa in concordanta cu realitatea tehnologica din productie.

in pas cu tehnologia
i In step with Technology
Erasmus+  root-210-ver-oo0084107

CURRICULUM IN DEZVOLTARE LOCALA

glaborat in cadml p&gjﬂ;ngmamuﬁ RO01-K210-VET-000084107
* In pas cu tehnologia”

DEMONTAREA, MONTAREA SI MENTENANTA
SISTEMELOR HIDROPNEUMATICE

Profil Domeniul: Tehnic/Mecanic

Califi fesi !u:BW"M"MW‘!.”l.S hidravlice si .

X CLASA 3 Xla
Invatdmant profesional cu durata de 3 ani
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mEmsmus+ Proiect finantat din fonduri europene prin programul Erasmus+

REZULTATELE PROIECTULUI

A. Intangibile

* 6 profesori cu competente imbunatitite de predare-invitare-evaluare si folosirea noilor
tehnologii

* experiente ale echipei de proiect In organizarea si implementarea unui proiect de mobilitate
Erasmus+

B. Tangibile

* 6 certificate de participare (invatare/predare/activitati de formare)

* 6 certificate de participare la masa rotunda — Activitati inovative de laborator

* 1 CDL cls a Xl a - Demontarea, montarea si mentenanta sistemelor hidropneumatice
* 1 Brosura proiect

* 2 afige

* 1 banner, 1 roll-up

SISTEMUL
DUAL

(««t(« G "R

.{:ra

@kﬂ.'u-.-

g\mrilmiv la dezvoltarea
sist@mului dual dinRomani
prin 1';'1,\'pun~n| tau!
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mEmsmus+ Proiect finantat din fonduri europene prin programul Erasmus+

IMPACTUL PROIECTULUI

Pentru participanti - cadre didactice

» cadrele didactice au dobandit un rafinament in utilizarea metodelor de predare si a

tehnologiilor moderne
* interes si acces pentru noile tehnologii utilizate in industrie
* participd, prin noi achizitii si eforturi personale, la modernizarea procesului de predare

* deschisi la invatare continua.
Pentru scoala
« adaptarea curriculei prin elaborarea de CDL-uri conform cerintelor agentilor economici

* prin intermediul lumii virtuale, vizibili de la nivel local la nivel international

* experienta in plus in managementul de proiect si acumulare de noi cunostinte pentru cadrele didactice

implicate 1n proiect
* internationalizarea activitatii de predare-invatare

« intretinerea parteneriatelor transfrontaliere cu companii implicate.
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Echipa de

proiect

Echipa Proiectului de mobilitate Erasmus+ ” fn pas cu tehnologia” - proiect de formare profesionali
VET, derulat de Liceul Tehnologic Energetic ”Regele Ferdinand I” Timisoara, a manageriat cu succes

pana in acest moment final si se gandeste la proiectele urmétoare prin prisma acreditarii Erasmus+.
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